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Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 

                    w Będzinie, ul. 11 Listopada 3 

     

 

Kryteria i zasady rekrutacji do klas pierwszych  
Branżowej Szkoły II Stopnia oraz na pierwszy semestr Szkoły Policealnej 

w roku szkolnym  2024/2025. 
 
Na podstawie: 

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe – Rozdział 6 art. 130 – 164 pn. „Przyjmowanie do publicznych 
przedszkoli, publicznych innych form wychowania przedszkolnego, publicznych szkół i publicznych placówek”  
(Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.) 

Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania postępowania 
rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego do publicznych przedszkoli, szkół, placówek i centrów (Dz. U. z 2022 
r. poz. 2431)  

 

Branżowa Szkoła II Stopnia 
LICZBA MIEJSC – 84 w 3 oddziałach 

 

Proponowane zawody 
Przedmioty realizowane 
w zakresie rozszerzonym 

Liczba 
miejsc 

Technik pojazdów samochodowych j. angielski 28 
Technik usług fryzjerskich j. angielski 28 
Technik żywienia i usług gastronomicznych biologia 28 

 
 

Szkoła Policealna  
LICZBA MIEJSC – 168 w 6 oddziałach  

  

Proponowane zawody  
Liczba 
miejsc  

Technik ochrony osób i mienia  28 

Technik bezpieczeństwa i higieny pracy  28 

Opiekunka dziecięca  28 

Technik usług kosmetycznych 28 
Opiekun medyczny 28 

Technik sterylizacji medycznej 28 

 
  

Załącznik nr 2 do zarządzenia nr 12/02/2023/2024  
z dnia 27.02.2024 r 

http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/prawo-oswiatowe-rozdz_6-przyjmowanie-do-szkol...pdf
http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/prawo-oswiatowe-rozdz_6-przyjmowanie-do-szkol...pdf
http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/prawo-oswiatowe-rozdz_6-przyjmowanie-do-szkol...pdf
http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/rozporzadzenie-men-21_08_19.pdf
http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/rozporzadzenie-men-21_08_19.pdf
http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/rozporzadzenie-men-21_08_19.pdf
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I. WAŻNE TERMINY REKRUTACJI DLA KANDYDATÓW: 
 

L.P. Rodzaj czynności 
Termin w postępowaniu 

rekrutacyjnym 
Termin w postępowaniu 

uzupełniającym 

1.  Złożenie wniosku o przyjęcie do branżowej 
szkoły II stopnia oraz szkoły policealnej wraz z 
dokumentami. 

od 13 maja 2024 r. 
do 17 czerwca 2024 r. 

do godz. 15:00 

od 22 lipca 2024 r. 
do 25 lipca 2024 r. 

do godz. 15:00 

2.  

Uzupełnienie wniosku o przyjęcie: 
do branżowej szkoły II stopnia o świadectwo 
ukończenia branżowej szkoły I stopnia, 
zaświadczenie o zawodzie nauczanym w 
branżowej szkole I stopnia, którego zakres 
odpowiada pierwszej kwalifikacji 
wyodrębnionej w zawodzie nauczanym w 
branżowej szkole II stopnia, do której kandydat 
ubiega się o przyjęcie; 
- do szkoły policealnej o świadectwo 
potwierdzające posiadanie wykształcenia 
średniego 

od 21 czerwca 2024 r. 
do 5 lipca 2024 r.  

do godz. 15:00 
________________ 

3.  

Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną 
wniosków o przyjęcie do szkoły 
ponadpodstawowej i dokumentów 
potwierdzających spełnianie przez kandydata 
warunków poświadczanych w oświadczeniach 
(w tym dokonanie przez przewodniczącego 
komisji rekrutacyjnej czynności związanych z 
ustaleniem tych okoliczności) lub 
potwierdzających spełnianie kryteriów branych 
pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym (w 
tym okoliczności zweryfikowanych 
przez wójta, burmistrza lub prezydenta 
wskazanych w oświadczeniach). 

do 11 lipca 2024 r. do 1 sierpnia 2024 r. 

4.  
Podanie do publicznej wiadomości przez 
komisję rekrutacyjną listy kandydatów 
zakwalifikowanych 
i kandydatów niezakwalifikowanych. 

12 lipca 2024 r. 2 sierpnia 2024 r. 

5.  Wydanie przez szkołę skierowania na 
badania lekarskie. 

od 13 maja 2024 r. 
do 16 lipca 2024 r 

od 22 lipca 2024 r. 
do 6 sierpnia 2024 r. 

6.  

Potwierdzenie przez kandydata, rodzica lub 
opiekuna prawnego kandydata 
niepełnoletniego woli przyjęcia: 
- do branżowej szkoły II stopnia w postaci 
przedłożenia świadectwa ukończenia branżowej 
szkoły I stopnia, zaświadczenia o zawodzie 
nauczanym  w branżowej szkole I stopnia, 
którego zakres odpowiada pierwszej 
kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie 
nauczanym w branżowej szkole II stopnia, o ile 
nie zostały one złożone w uzupełnieniu wniosku 
o przyjęcie do szkoły oraz zaświadczenia 
lekarskiego zawierającego orzeczenie o braku 
przeciwskazań zdrowotnych do podjęcia 
praktycznej nauki zawodu; 
- do szkoły policealnej w postaci przedłożenia 
świadectwa potwierdzającego posiadanie 
wykształcenia średniego, o ile nie zostało ono 
złożone w uzupełnieniu wniosku o przyjęcie do 
szkoły oraz zaświadczenia lekarskiego 
zawierającego orzeczenie o braku 
przeciwskazań zdrowotnych do podjęcia 
praktycznej nauki zawodu. 

od 12 lipca 2024 r. 
do 18 lipca 2024 r.  

do godz. 15:00 

od 2 sierpnia 2024 r. 
do 8 sierpnia 2024 r.  

do godz. 15:00 

7.  Podanie do publicznej wiadomości przez 
komisję rekrutacyjną listy kandydatów 
przyjętych i kandydatów nieprzyjętych. 

19 lipca 2024 r.  
do godz. 14:00 

9 sierpnia 2024 r.  
do godz. 14:00 

8.  Wystąpienie do komisji rekrutacyjnej o 
sporządzenie uzasadnienia odmowy 
przyjęcia 

do 23 lipca 2024 r. do 14 sierpnia 2024 r. 
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9.  
Sporządzenie przez komisję rekrutacyjną 
uzasadnienia odmowy przyjęcia. 

do 3 dni od dnia 
wystąpienia o sporządzenie 
uzasadnienia odmowy 
przyjęcia 

do 3 dni od dnia 
wystąpienia o sporządzenie 
uzasadnienia odmowy 
przyjęcia 

10.  Wniesienie do dyrektora szkoły odwołania od 
rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej. 

do 3 dni od dnia otrzymania 
uzasadnienia odmowy 
przyjęcia 

do 3 dni od dnia otrzymania 
uzasadnienia odmowy 
przyjęcia 

11.  Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie od 
rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej. 

do 3 dni od dnia złożenia 
odwołania do dyrektora 
szkoły 

do 3 dni od dnia złożenia 
odwołania do dyrektora 
szkoły 

 
UWAGA: Zgodnie z art. 154 ust. 9 ustawy Prawo oświatowe 
W przypadku publicznych branżowych szkół II stopnia, publicznych szkół policealnych oraz publicznych szkół 
dla dorosłych komisja rekrutacyjna, w uzgodnieniu z dyrektorem szkoły, rozpatruje w postępowaniu 
uzupełniającym wniosek kandydata złożony po terminie, jeżeli szkoła nadal dysponuje wolnymi miejscami.  
 

II. WYMAGANE DOKUMENTY: 
 Wniosek o przyjęcie do szkoły. 

 Dwie fotografie (podpisane na odwrocie).  

 Świadectwo ukończenia szkoły branżowej I stopnia. 

 Zaświadczenie o zawodzie nauczanym w branżowej szkole I stopnia, którego zakres odpowiada 
pierwszej kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie nauczanym w branżowej szkole II stopnia.  

 Zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do podjęcia praktycznej nauki 
zawodu. 

 Orzeczenie lekarskie do braku przeciwskazań zdrowotnych do kierowania pojazdami (tylko  
do technika pojazdów samochodowych). 
 

III. KRYTERIA REKRUTACJI DO BRANŻOWEJ SZKOŁY II STOPNIA 

Przyjęcie kandydata do klasy pierwszej odbywa się na podstawie: 

1. Złożonych dokumentów. 
2. W przypadku większej liczby kandydatów spełniających warunki na pierwszym etapie 

postępowania rekrutacyjnego niż liczba miejsc brane są pod uwagę: 
- wymienione na świadectwie ukończenia branżowej szkoły I stopnia oceny z: 

 języka polskiego 
 matematyki 
 dwa przedmioty wybrane: język nowożytny, historia, geografia lub biologia  

- świadectwo ukończenia branżowej szkoły I stopnia z wyróżnieniem 
3. W przypadku równorzędnych wyników na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli po 

zakończeniu tego etatu szkoła dysponuje wolnymi miejscami na trzecim etapie postępowania 
rekrutacyjnego brane są pod uwagę: 
- w przypadku kandydata niepełnoletniego: 

 wielodzietność rodziny kandydata, 
 niepełnosprawność kandydata, 
 niepełnosprawność jednego lub obojga z rodziców kandydata, 
 niepełnosprawność rodzeństwa kandydata, 
 samotne wychowywanie kandydata w rodzinie, 
 objęcie kandydata pieczą zastępczą. 

- w przypadku kandydata pełnoletniego: 
 wielodzietność rodziny kandydata, 
 niepełnosprawność kandydata, 
 niepełnosprawność dziecka kandydata, 
 niepełnosprawność innej osoby, którą kandydat się opiekuje, 
 samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.  


